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Dalyko (modulio) tikslas ir rezultatai

Supazindinti studentus su teoriniais rinkodaros aspektais ir jy taikymo svarba praktikoje, rinkodaros aplinkos veiksniais,
rinkodaros tyrimais, vartotojy elgsena ir jy segmentavimu, rinkodaros strategijy, orientuoty j verte klientams, kiirimo ir
igyvendinimo metodais, rinkodaros komplekso elementais. Studentai, atlikdami grupinj projekta (atvejo analize), ugdys
tiriamasias kompetencijas, taip pat analitinio mastymo, darbo komandoje ir analizés rezultaty pristatymo jgtdzius.

Dalyko (modulio) studiju siekiniai

Studiju metodai

Vertinimo metodai

Gebés vertinti rinkodaros aplinkos veiksnius

Supras rinkodaros informacijos svarbg ir gebés
atlikti rinkodaros tyrimus

Gebés vertinti rinkas ir nustatyti tikslinius
segmentus

Gebes praktikoje taikyti rinkodaros kompleksa,
apimantj produktus, kainas, paskirstyma ir
rémima

Supras tarptautiniy ir globaliy rinky svarbg ir
gebés vertinti jmonés galimybes uZsienio rinkose

Paskaitos, seminarai, atvejy analizé
ir diskusijos, individualus
medziagos studijavimas

Grupinis darbas ir jo
pristatymas, egzaminas

Kontaktinio darbo valandos Savarankisky studiju laikas ir uzZduotys
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Ivadiné paskaita: dalyko apraso | 2 2 4 | Susipazinimas su dalyko aprasu ir
pristatymas ir rinkodaros temomis
samprata




1. Rinkodaros ir rinkodaros Literaturos analize (Kotler, P.,
proceso apibiidinimas: Armstrong, G., & Balasubramanian,
1.1. Vertés kiirimas klientams ir 2 2 4 6 | S.(2024). Principles of Marketing,
klienty jtraukimas p. 28-85), atvejy analizé ir diskusija,
1.2. Imonés ir rinkodaros 2 2 4 | grupinis darbas ir pristatymas
strategijos
2. Rinkos ir vartotoju Literatiiros analizé (Kotler, P.,
samprata: Armstrong, G., & Balasubramanian,
2.1. Rinkodaros aplinkos analizé 2 2 4 6 | S.(2024). Principles of Marketing,
2.2. Rinkodaros informacijos 2 2 4 | p.- 86-212), atvejy analizé ir
valdymas diskusija, grupinis darbas ir
2.3. Vartotojy ir verslo rinkos ir 2 2 4 6 | pristatymas
pirkéjy elgsena
3. I kliento verte orientuotos Literattiros analizé (Kotler, P.,
strategijos ir rinkodaros Armstrong, G., & Balasubramanian,
komplekso kiirimas: S. (2024). Principles of Marketing,
3.1. Vertés kiirimas tiksliniams 2 2 4 | p.214-550), atvejy analizé ir
klientams diskusija, grupinis darbas ir
3.2. Produktai (prekés ir 4 2 6 8 | pristatymas
paslaugos), prekeés zenklai, naujy
produkty kiirimas ir prekés
gyvavimo ciklo valdymas
3.3. Kainodara ir kainodaros 2 2 4
strategijos
3.4. Rinkodaros kanalai, 2 2 4 6
mazmeniné ir didmeniné prekyba
3.5. Integruota rinkodaros 6 4 10 | 20
komunikacijos strategija, reklama
ir rySiai su visuomene, asmeninis
pardavimas ir pardavimo
skatinimas, tiesioging,
internetiné, socialiné ziniasklaida
ir mobilioji rinkodara
4. Rinky i$plétimas: Literatiiros analizé (Kotler, P.,
4.1. Konkurencinio pranasumo 2 2 4 6 | Armstrong, G., & Balasubramanian,
kiirimas S. (2024). Principles of Marketing,
4.2. Tarptautings ir globalios 2 2 4 | p.548-610), grupinis darbas ir jo
rinkos pristatymas, pasiruoSimas
4.3. Socialiné atsakomybe¢ ir etika egzaminui.
IS viso 32 16 48 | 82
Vertinimo strategija Svoris Atsiskaity | Vertinimo kriterijai
proc. mo laikas
Grupinis darbas ir jo 40 Viso Grupés komandos narius sudaro 4-5 studentai. Darbo tema
pristatymas semestro suderinama su dalyka déstanciu déstytoju. Grupinis darbas
metu atlickamas rastu (15-20 psl.), rezultatai pristatomi seminary
metu. Grupinio darbo atlikimo lygis vertinamas vadovaujantis
Siais kriterijais (100 proc. lygu auks$¢iausiam jvertinimui — 10):
e Temos teorinis pagrindimas, naudojant naujas ir aktualias
mokslo publikacijas — 20 proc.
e Atvejo analizé ir tyrimas, pagristas teoriniais aspektais —
40 proc.
e Sklandus, aiskus, jtraukiantis pristatymas — 20 proc.
e Komandinis darbas, matomas aiskus kiekvieno komandos
nario jsitraukimas, darby pasidalijimas — 20 proc.
Neatsiskaicius grupinio darbo ir jo nepristacius seminary
metu, egzamino laikyti neleidziama.
Egzaminas (testas) 60 Egzaminy | Egzamino testa sudaro 20 vienodos vertés uzdaro tipo
sesijos metu | klausimy. Vertinimui yra taikoma 10 baly skalé.




e Teisingo atsakymo verté — 0,5 balai, neteisingo atsakymo
verté — 0 baly;

e Bendra maksimali surinkty baly verté lygi 10.

Egzaminas turi biti islaikytas >=5 balu.

Galutinis jvertinimas yra teigiamas, jeigu egzamino pazymys yra >=5, atliktas grupinis darbas ir jis pristatytas seminary
metu ir jy jvertinimas yra >=5.
Galutinis studento Ziniy jvertinimas yra grupinio darbo (40 proc.) ir egzamino (60 proc.) jvertinimy suma.

Autorius Leidimo Pavadinimas Periodinio Leidimo vieta ir leidykla
metai leidinio Nr. ar internetiné nuoroda
ar leidinio
tomas
Privalomoji literatiira
Kotler, P., Armstrong, G., 2024 Principles of Marketing 19t Pearson Education Limited
& Balasubramanian, S.
Papildoma literatiira
Jobbar, D., & Chadwick, 2023 Practice and Principles of | 10" McGraw-Hill Education
F.E. marketing tenth edition
(2023)
Day, S. G. 2022 Advanced introduction to | 1% Edward Elgar Publishing
Marketing strategy
Solomon, M. R. 2020 Consumer Behavior. 13t Pearson

Buying, Having, and
Being




